
 

  

 

 

  
 

 
 

CURSO 

 
Liderazgo del profesor jefe en el aula: un abordaje desde su contribución al 
desarrollo de habilidades, hábitos y formación valórica de sus estudiantes. 

 

 
Modalidad: Presencial 
Destinatario: Profesionales de la Educación. 

 
Duración: 

20 horas. 

 

 

Objetivos Generales  

Relevar la inclusión de los ámbitos de desarrollo personal, social y afectivo dentro del plan de 
gestión y liderazgo del profesor jefe, en el marco de su rol como ente importante en la formación 

integral de sus estudiantes. 

 
Contenidos 

I.- La labor del profesor jefe (1 sesión)  
- Trayectoria del programa y las expectativas del mismo.  

- Rol del profesor jefe, competencias y cualidades. Liderazgo.  

- Tareas y responsabilidades: priorizar, organizar los tiempos, practicar estrategias de 

autocuidado.  

 
II.- El profesor jefe como formador (1 sesión)  

- Mentalidad fija y de crecimiento.  

- Fomento del autoconocimiento y autoestima.  

- Educar en valores y desarrollar buenos hábitos.  
 

III.- El profesor jefe como líder pedagógico (2 sesiones)  
- La escuela como fuente de información. Confección de informes de datos y posterior análisis 
para identificar los focos pedagógicos prioritarios.  

- Toma de decisiones basada en datos y diseño de acciones específicas orientadas a abordar 
los focos prioritarios.  

- Trabajo colaborativo con el equipo de profesores para promover el aprendizaje de los 
estudiantes.  

- Estrategias para desarrollar el pensamiento profundo en sus estudiantes: reflexión grupal, 
rutinas de pensamiento, trabajo metacognitivo y trabajo multidisciplinario, etc.  



 

  

 

 

  
 

- Aprendizaje colaborativo: ¿Cómo aporto al aprendizaje de mis compañeros? ¿Cómo me 
ayudan mis compañeros a aprender?  
 

IV.- El profesor jefe como colaborador en la alianza familia-escuela (1 sesión)  
- La participación de las familias en el proceso formativo de las y los estudiantes.  

- La importancia de generar y mejorar los espacios de encuentro con las familias.  

- Acciones de formación y orientación para los padres en el acompañamiento de sus hijos.  

 
V.- El plan de trabajo anual (2 sesiones)  
- Características de un plan de trabajo  

- Construcción del plan de trabajo  

 
 
Valor 

Valor: a determinar según la cantidad de participantes. Solicitar cotización.  

 

Información Importante: 
 
Este curso cuenta con Certificado de Propiedad Intelectual emitido por el Servicio 

Nacional del Patrimonio Cultural del Ministerio de las Culturas, las Artes y el 
Patrimonio a nombre de la Universidad de Concepción, lo que facilita su adquisición a 
través de “trato directo” como proveedor único, si es un organismo del estado que 
desee comprar. 


